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STT NỘI DUNG CÔNG TÁC DỰ KIẾN CHỈ TIÊU 

1 Tuyển sinh   

1) Hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển sinh đại học chính quy (4.500 chỉ tiêu) 

2) Tuyển sinh trình độ thạc sĩ, tiến sĩ vượt 10% - 15% so với năm 2022  

3) Tuyển sinh đại học VLVH vượt 15% trở lên so với kết quả tuyển sinh 

năm 2022; đại học từ xa tuyển đạt 150 sinh viên trở lên 

4) Tuyển sinh chương trình liên kết quốc tế: không quá 350 chỉ tiêu 

2 

 

Đào tạo 

 

1) Tỷ lệ sinh viên tốt nghiệp đại học chính quy tập trung đúng hạn đạt từ 

70% trở lên 

2) Mở ngành đào tạo trình độ thạc sĩ ít nhất 01 ngành 

3 Khảo thí và Đảm bảo chất lượng 

1) Gia nhập làm thành viên liên kết của tổ chức AUN 

2) Tổ chức thực hiện tự đánh giá và đánh giá ngoài thành công 3 chương 

trình đào tạo chất lượng cao trình độ đại học gồm: Tài chính doanh nghiệp, 

Thương mại quốc tế, Kế toán doanh nghiệp theo tiêu chuẩn của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo 

3) Tổ chức thực hiện tự đánh giá và đánh giá ngoài thành công 3 chương 

trình đào tạo chất lượng cao tiếng Anh toàn phần trình độ đại học gồm: Tài 

chính - Ngân hàng, Quản trị kinh doanh, Marketing theo tiêu chuẩn của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo 

4 Hoạt động khoa học và công nghệ 

1) Số lượng đề tài cấp Bộ hoặc tương đương trở lên: 06 

2) Số lượng đề tài cấp cơ sở: 50 

3) Số lượng giáo trình nghiệm thu: 16 

4) Xây dựng chương trình đào tạo cho các ngành mới: 1 ngành trình độ thạc 

sĩ và 2 ngành trình độ đại học 

5) Số Tạp chí Nghiên cứu Tài chính - Marketing phát hành (Tiếng Anh + 

Tiếng Việt): 06 



STT NỘI DUNG CÔNG TÁC DỰ KIẾN CHỈ TIÊU 

6) Số hội thảo khoa học cấp Trường và trong nước (Quốc gia, Tỉnh/Thành 

phố): 06 

7) Số hội thảo quốc tế: 02 

8) Các bài báo công bố trên tạp chí chuyên ngành (gồm bài trong nước và  

bài báo quốc tế có ISSN): 160 

9) Các bài báo công bố trên tạp chí quốc tế ISI, Scopus: 45 

5 Tổ chức bộ máy, nhân sự 
1) Tăng số giảng viên có chức danh khoa học: ít nhất 2 Phó Giáo sư 

2) Tuyển dụng, tiếp nhận thêm ít nhất 5 giảng viên có trình độ Tiến sĩ 

6 Cơ sở vật chất 

1) Đưa vào khai thác, sử dụng cơ sở Long Trường; 

2) Đưa vào sử dụng thêm 36 phòng học và phòng thực hành 

3) Lắp đặt thay thế máy tính mới cho 8 phòng thực hành 

7 Chuyển đổi số 
1) Xây dựng văn phòng điện tử; 

2) Khai thác và vận hành thư viện thông minh 

8 Tài chính 
Đạt mức thu theo quyết định giao dự toán của Bộ Tài chính và ổn định thu 

nhập đối với CBGV-VC 

9 Hợp tác doanh nghiệp 1) Các Khoa chuyên môn xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch hợp tác 

với các doanh nghiệp được ký kết phục vụ đào tạo của Khoa. Riêng các 

Khoa: Quản trị kinh doanh, Thương mại, Ngoại ngữ ký kết thêm ít nhất 2 

doanh nghiêp hoặc cơ quan, đơn vị/Khoa; 

2) Cấp Trường: Phát triển quan hệ hợp tác chiến lược với ít nhất 1 tập đoàn 

hoặc Tổng công ty lớn thuộc các lĩnh vực ngành nghề đào tạo trong năm 

2023. 

 

 


